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 ديوان السلامة والصحة المهنية
 

وبعض  نشرة الكترونية تصدرها الجمعية العراقية للصحة والسلامة المهنية تهدف الى التعريف بالجمعية واعضائها

 لامة المهنية في العراق.ـمن خلال باب المقالة بما يتعلق بالصحة والس اطاتها بالاضافة الى ابداء الرأينش

 

                              ةـــــالمقال
            

 حريق الشورجة......المتكرر
 

 
 
 
 

 

حريق في الشورجة او في السوق العباسي المجاور له. وكالعادة نسمع بين الحين والاخر عن حصول 

تكون الخسائر المادية كبيرة جدا وتنعدم تقريباً الخسائر البشرية مع شكوى رجال الدفاع المدني من 

وقد علمت ان  وصول  الى منطقة الحريق بسب ضيق الازقة ووجود عدد المعوقات .صعوبة ال

سوق الشورجة في بغداد والعديد من الاسواق المماثلة في  العالمية تصنفشركات اعادة التأمين 

بالنسبة للحرائق وتتحفظ احيانا عند اجراء اعادة  High Riskالعراق كمناطق عالية الخطورة 

 ئق التأمين التي تصدرها الشركات الوطنية.التأمين على وثا

 

ليس من المعقول ان تتكرر حوادث الحريق في هذه البقعة الصغيرة بهذا الشكل بدون وضع حل لها  

، فهذه الحرائق تسبب هدر كبير بالاقتصاد الوطني بغض النظر عن عائدية المباني والمواد 

هي اخراج ظاهرة الحرائق في الشورجة من المتضررة بسب الحريق . ان اول خطوة باتجاه الحل 

اطارها "الفني" الى "الاداري" .اي عدم الاقتصار على النظر الى الموضوع من الزاوية الفنية 

البحتة وكأن المشكلة هي بسب تماس كهربائي ، عدم وجود مطافئ ، صعوبة الاطفاء .... الخ بل 

الفشل "الاداري" ، والادارة المقصودة هي الاعتراف اولاَ ان تكرار الحرائق هي نوع من انواع 

ادارة المكان وهذا من مسؤولية السلطات البلدية.  ان مجموعة الاجراءت المتعلقة بالتخطيط 

الحضري ، اصدار اجازات البناء، عدم السماح بالتجاوز على الارصفة والشوارع ، محاسبة  

الكهرباء هي من ضمن اختصاص السلطات المخالفين ، استيفاء الرسوم ، ادارة النفايات ، تنظيم 

البلدية لادارة المكان .هذه الاجراءات وغيرها تضمن مستوى مناسب من التنظيم والترتيب يؤدي الى 

تحقق حد مقبول من السلامة مما يعني تقليل اسباب نشوء الحرائق وانتشارها وتمكين سهولة 

 مكافحتها .

 

 

 

 

 

 

 2015/  10  /7   ثلاثونو  سبعة دالعد

 الدكتور المهندس

 محمد عباس عبد المجيد 
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في طبيعة استخدام المكان وادارته في منطقة الشورجة  عليهماهووبكلام اخر ان ابقاء الحال على  

سيؤدي بالتاكيد الى المزيد من الحرائق ، بالاضافة الى استمرار ظواهر سلبية  اخرى مثل 

الاختناقات المرورية )للسيارات والمشاة( ، التحرش الجنسي ، تداول مواد فاقدة الصلاحية ، ازدهار 

 بيئي ، انتشار الامراض المعدية ...الخ الغش الصناعي ، التلوث ال

 

ان اعادة النظر باستخدام الارض وفرض سلطة القانون ومحاربة ثقافة التجاوز وتوفير الخدمات 

البلدية الاساسية تبدو وصفة واضحة وبسيطة ولكنها ليست سهلة التطبيق وتحتاج الى ارادة سياسية 

تشجع بشكل غير  النافذةلاحظ احياناَ ان بعض القوى لانعتقد انها متوفرة حالياَ على الأقل لابل ن

مباشر على تعميق ثقافة التجاوز على المال العام ولا تسند المحاولات الخجولة للسلطات البلدية في 

 فرض الحد الادنى للنظام في الاسواق والارصفة والشوارع .

 

ية ( والتضيق على القطاع ان تشجيع ودعم القطاع الخاص المنظم )شركات ، محلات ، معامل نظام

الخاص غير المنظم )بسطيات ،محلات غير نظامية ( هو مدخل اساسي لحل جملة من المشاكل 

امية كاجراء لوحده ع البسطيات والمحلات غير النظومنها الحرائق وهنا ينبغي التأ كيد على ان من

لهم بتنظيم دور القطاع  غير مناسب ، فاين يذهب هؤلاء الناس ؟ ينبغي التفكير بايجاد فرص عمل

 الخاص المنظم بالتزامن مع فرض النظام .
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 متى تصبح السلامة مسؤولية الجميع ؟
 

 

 

 

 

  تصبح السلامة مسؤولية الجميع عندما يحرص كل فرد على مراعاة النظم والقوانين التي تحكم حركة العمل ولا
 لا .يخرج عن اطارها متعمدا او مهم

 
  تصبح السلامة مسؤولية الجميع عندما يحافظ الفرد على سلامته ويتخذ كافة احتياطات الامن والسلامة اينما حل

 وحيثما ذهب .
 

 

  تصبح السلامة مسؤولية الجميع عندما يراقب المشرف عماله ويغرس فيهم القيم والمثل ويعودهم على التصرفات
 الصحيحة .

 
 يع عندما يحتضن رب العمل عماله ويشملهم برعايته وعطفه ولا يتركهم لعبث تصبح السلامة مسؤولية الجم

 المخاطر وضغوطات العمل . وعندما يوفر كل الظروف المناسبة لهم لكي يقوموا بواجباتهم. 
 
 

 . تصبح السلامة مسؤولية الجميع عندما يصبح مكان العمل لتقويم سلوك العمل بأمان دون مخاطر 
 

 لية الجميع عندما تحيط لجان السلامة العاملين  بالمراقبة الدقيقة لكل تصرفاتهم وتحركاتهم تصبح السلامة مسؤو
 وتبعدهم عن المخاطر.

 
 

  تصبح السلامة مسؤولية الجميع عندما لا نستورد او نشتري مواد او آلات تترك تأثيرا ضارا على صحة  العاملين
 وتؤدي الى اصاباتهم.

 
 ر ع عندما نعطي الطريق حقه ونحترم انظمة وقواعد المروتصبح السلامة مسؤولية الجمي. 

 
 

 .تصبح السلامة مسؤولية الجميع عندما يؤدي الفرد واجبه بأمان بدون مراقبة 
 

  تصبح السلامة مسؤولية الجميع عندما نؤمن بأن استخدام معدات الوقاية الشخصية هي لحماية انفسنا من
 المخاطر والاصابات. 

 
 ولية الجميع عندما نرى في رجال السلامة انهم جزء مهم في حركة العمل وعندما  نشعر ان تصبح السلامة مسؤ

 التعاون معهم وتهيئة الظروف المناسبة لهم للقيام بدورهم هو لأجل سلامتنا وسلامة الاخرين.
 

 سلامة من ثقب الباب ، وان نراها من خلال نافذة الحياة التي تصبح السلامة مسؤولية الجميع عندما لا ننظر الى ال
 واكثر امنا وخيرا وسلاما ورخاء  يجب ان نشترك جميعا لجعل وجهها مشرقا

 
 اسي لأبعاد شر تصبح السلامة مسؤولية الجميع عندما تؤمن الادارة العليا ان دعمها للسلامة من واجبها الاس

 المخاطر عن العمل 
 

 خرا تصبح  السلامة مسؤولية الجميع عندما يكون هناك قانون خاص بتشريعات السلامة المهنية ، واخيرا وليس ا
 لأن القانون يتميز بطابع العمومية والالزام ويقترن بجزاء.

 
 
 

 

 زميلال

 جسام محمد عماد
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 تعريف بأعضاء الجمعية

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 
 عاصم احمد مرتضى الاسم :

 

 ١٩٨٢-١٩٨١ميكانيكية  ةبكالوريوس هندس التحصيل الدراسي :

 

 604 رقم الانتماء :

   

 ٢0١3/ 4/ 6 تاريخ الانتماء الى الجمعية :

 

 معاون مدير عام _ وزارة الكهرباء : العمل الحالي:
 

  نبذة عن الحياة المهنية:

( ضمن CNC)  ةالرقمي ةباستخدام مكائن السيطر مدير مصنع للتشغيل الميكانيكي  المبرمج  ٢000ولغاية   ١٩٨6للفتره من 

 . ةبن نافع العام ةتشكيلات شركة عقب

ؤل التفتيش  عن ومس، والاطفاء في مركز الفحص الهندسي العائد الى وزارة الكهرباء ةمدير السلام اصبح ٢0١4وبعدها لغاية 
  ةللمغادرات  وحسب المعايير الدولي ةفع توصيات مكتوبور،  والتوزيعجميع محطات الانتاج  والنقل  والاطفاء عن  ةلامت السآاجر

  (NFPA ,IOSH,NEBOSH STD)  وكما ورد في للتفتيش

 .(NFPA  13,16,15,11) حاصل على شهادات تصميم منظومات الاطفاء وحسب المواصفه الامريكي 

 

  asemahmed1@yahoo.com البريد الالكتروني :
 

 

 

 

 نصييييييييي       ييييييييي 

 

لا تستتتموا سم عتتت      

ملرأس لفمرة طسيلة ل   له  

 ن تتثيررم  عتلةرة  لت  

 ح عة ملس ع
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ثمنت الهيئة الادارية مبادرة 

د علاء عضو الجمعية السي

امين مصطفى في اهداء 

موعة من الكراسات من مج

  IOSHاصدار منظمة

 . البريطانية

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

صورة لقطعة مكيف هواء 

خارجية ) سبلت ( في ممر في 

احدى الدوائر بدون شبكة 

الحماية للمروحة وتشكل مصدر 

 . خطر على المشاة
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 الجمعية في سطور

 
  لدى الجمعية ورشة خاصة بتصنيع العلامات وبالاخص علامات السلامة من مواد مختلفة 

 سم ( أو حسب الطلـــب. 70×50سم ،  40×26) بلاستيك ، المنيوم ( وبابعاد مختلفــة )

 وللمزيد من المعلومات  يمكن الاتصـال بالجمعية على الهاتــف او على البريد الالكتروني وحسب ما مدون ادنــاه.

 

 

 
 

  الجمعية العراقية للصحة والسلامة المهنية هي جمعية علمية غير سياسية غير ربحية تضم مجموعة من المختصين والمهتمين
السلامة والصحة المهنية تسعى الى حماية الموارد البشرية ،والمادية من اخطار الحوادث والاصابات والتلوث البيئي لاسيما  بشؤون

 في موقع العمل.
 

 تأسست الجمعية العراقية للصحة والسلامة المهنية بموجب موافقة وزارة التعليم العالي والبحث العلمي برقم 
المعدل                                         ١٩٨١لسنة  55واستناداَ الى قانون الجمعيات العلمية رقم ١٢/١٩٩١ /١0بتاريخ  705/  6م و      
 .١٩٩٢وباشرت اعمالها مع مطلع عام     
 

 ط ، تنفيذ تقدم الجمعية مجموعة من النشاطات المتعلقة بالسلامة والصحة المهنية مثل اعداد الوثائق الخاصة بالسلامة من ادلة وخط
التدريبية داخل وخارج العراق، اقامة المؤتمرات والندوات والمعارض ، تقديم الاستشارات في مجال الفحص الهندسي  برامجال

 والفحص الطبي للعاملين وتجهيز معدات السلامة والوقاية الشخصية واصدار الكتب والمجلات والنشريات والبوسترات والعلامات.
 

  بارك السعدون / خلف مختبرات المسح الجيولوجي –احة الاندلس س –العنوان   بغداد 
   ١١/ دار  3٨/ زقاق  ١03محلة   –حي النضال  

 

 . www.isohs.com الموقع الالكتروني    -- isohsq@yahoo.comالبريد الالكتروني    --   07٨0٨6٨00٨3هاتف محمول    
 

  في الجمعية من السبت الى الخميس من الساعة الثامنة صباحاً حتى الثانية بعد الظهر.الدوام 
 

 

 (سادسةالهيئة الادارية الحالية للجمعية ) ال

 
 الدكتور حسام داوود محمد سعيد / عضو المهندس الاستشاري عبد المنعم عبد الكريم محسن / رئيس الجمعية

 السيد هاني مصطفى ابراهيم / عضو ق / نائب رئيس الجمعيةالمهندس الاستشاري توفيق محمود توفي

 / عضو الانسة رفاه جميل احمد  الدكتور المهندس محمد عباس عبد المجيد / أمين سر الجمعية

 / عضو الدكتورة آمال محمد غزال  الدكتور سعدون عبد العزيز ابراهيم / الأمين المالي للجمعية

 عضو  /محمد اسعد ابراهيم الدكتور  

 فريق اعداد النشرة

 

 
 الانسة مروة عامر مجبل  – يدالدكتور محمد عباس عبد المج

 

mailto:isohsq@yahoo.com

